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दिव्यांग क्षते्रयत कयम करणयऱ््य नयगरी समयज 
सांघटनयांच््य/सांस्यांच््य (Instituitions) 
नोंिणी, िेखरेख आदण नूतनीकरणयवळेी  
दजल्हय सदमतीसयठी प्रसतयवयांच््य छयननी 
आदण तपयसणीसयठीचय नमुनय  (Proforma). 

 

   महयरयष्ट्र शयसन 
दिव्यांग कल््यण  दवभयग 

शयसन पदरपत्रक  क्रमयांक :- दिव्यांग-2025/प्र.क्र. 10/कय्ासन-1 
31,32,35 “ए” ववग, दतसरय मजलय, दमत्तल टॉवर 

बॅदरसटर रजनी पटेल मयगग, नदरमन पॉईांट, 
मांत्रयल्, मुांबई - 400 021. 

दिनयांक :-  07 नोवहेंबर , 2025. 

सांिभग :-  1. शयसन दनणग्, दिव्यांग कल््यण दवभयग, क्रमयांक: - दिव्यांग-2025/ 

              प्र. क्र.10/ कय्ासन1, दिनयांक 17 ऑक्टोबर, 2025. 
    2. शयसन शुद्धीपत्रक, दिव्यांग कल््यण दवभयग, क्रमयांक: - दिव्यांग-2025/ 
              प्र. क्र.10/ कय्ासन1, दिनयांक 29 ऑक्टोबर, 2025. 

प्रसतयवनय :-  
 

महयरयष्ट्र शयसन दिव्यांग व्क्तींची प्रदतष्ट्ठय, हक्क आदण सुरक्षय ्यांचे सांरक्षण करण््यस 
कदटबद्ध आहे.  

दिव्यांग व्क्ती (समयन सांधी, हक्कयांचे सांरक्षण व सांपूणग सहभयग) अदधदन्म, 1995 चय 
अदधदन्म प्रयमुख््यने दिव्यांगयसयठी आरक्षण, सुदवधय व म्ादित हक्क ्य कल््यणकयरी उपय्यांवर 
कें दित होतय. दिव्यांग व्क्ती हक्क अदधदन्म, 2016 ्य अदधदन्मयने पूवीचय कय्िय अदधक्रदमत 
करून अदधक व्यपक व प्रगत दृष्ट्टीकोन उपलब्ध करून दिलय आहे. ्य अदधदन्मयने सक्षमीकरण, 
समयनतय व समयवशेकतेच््य तत्तवयांचय सांपूणग सवीकयर करुन केवळ सुदवधय पुरदवण््यवर म्ादित न 
रयहतय हक्क आधयदरत सक्षमीकरणयचय मयगग सवीकयरलय आहे. सिर अदधदन्म हय दिव्यांग व्क्तींनय 
समयजयपयसून वगेळां न करतय त्यांचां समयवशेन करुन त्यांनय सक्षम करण््यवर भर िेतो . त्यचबरोबर  
दिव्यांग व्क्तींनय केवळ सहयनुभतूी न  ियखवतय , त्यांच््यसयठी  वगेवगेळ््य सांधी दनमाण करणे हे ्य 
अदधदन्मयने बांधनकयरक केले आहे . 

2. दिव्यांग व्क्तींच््य सक्षमीकरणयत नयगदरक, सांघटनय/सांस्य, सव्ांसेवी सांस्य महतवपूणग 
भदूमकय बजयवतयत. दिव्यांग व्क्ती हक्क अदधदन्म, 2016 च््य कलम 49-53 अनुसयर दिव्यांगयांच््य 
कल््यण, दवकयस, पुनवगसन आदण  सक्षमीकरण क्षते्रयत कयम करणयऱ््य नयगरी समयज सांघटनयांची/ 
सांस्यांची नोंिणी अदनवय्ग आहे. त्यदप दवभयगयच््य असे दनिशगनयस आल ेआहे की, दिव्यांग क्षते्रयत 
अनेक नयगदरक, सांघटनय/सांस्य, सव्ांसेवी सांस्य अद्ययदप वधै नोंिणीदशवय् कय्गरत आहेत. सिर 
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बयब  दिव्यांग व्क्ती हक्क अदधदन्म, 2016 च््य कलम 50चे उल्लांघन करणयरी आहे. कोणतीही 
व्क्ती अ्वय सांघटनय/सांस्य, सव्ांसेवी सांस्य  दिव्यांग क्षते्रयत वधै नोंिणी दशवय् कय्ग करू शकत 
नयही. 

3. दिव्यांग क्षते्रयत कयम करणयऱ््य सवग नयगदरक, सांघटनय/ सांस्य, सव्ांसेवी सांस्यांच््य  
कयमकयजयत एकसमयनतय, पयरिशगकतय ्ेण््यसयठी तसेच त्यांची जबयबियरी आदण सेवयांची गुणवत्तय 
सुदनदित करण््यसयठी नयगदरक, सांघटनय/ सांस्य वकवय सव्ांसेवी सांस्यची नोंिणी, तपयसणी, 
िेखरेख, नूतनीकरण, जबयबियरी व पयरिशगकतय दनदित करण््यसयठी दिनयांक 17 ऑक्टोबर, 2025 
रोजीच््य शयसन दनणग्यन्व्े कय्गप्रणयली (SOP) दनदित करण््यत आली आहे. तसेच दिनयांक 29 
ऑक्टोबर, 2025 शयसन शुद्धीपत्रकयनुसयर त्यमध््े सुधयरणय करण््यत आलेली आहे. 

दिव्यांग व्क्ती हक्क अदधदन्म, 2016 च््य कलम 51 नुसयर दजल्हय सदमतीकडे 
नोंिणीकदरतय प्रयप्त प्रसतयवयांच््य छयननीसयठी नमुनय (Proforma) उपलब्ध करून िेण््यची बयब 
शयसनयच््य दवचयरयधीन होती. 

शयसन पदरपत्रक:-  
 
 दिव्यांग व्क्ती हक्क अदधदन्म, 2016 च््य कलम 51 अन्व्े दिव्यांग व्क्तींचे कल््यण, 
पुनवगसन आदण सक्षमीकरण क्षते्रयत कयम करणयरे नयगदरक, सांघटनय/ सांस्य वकवय सव्ांसेवी सांस्य 
्यांच््य नोंिणी वकवय नूतनीकरणयसयठी दजल्हय सदमती प्रयप्त प्रसतयवयांची छयननी करून सोबत 
जोडलेल््य नमुनय (Proforma) मध्् ेमयदहती भरेल. तसेच सिर नमुन््यमध््े दिव्यांग व्क्ती हक्क 
अदधदन्म, 2016 आदण अनुषांदगक दन्म ्यांच््य आधयरे अन्् मयदहती अांतभूगत करून पदरपूणग 
अहवयल “आ्ुक्त, दिव्यांग कल््यण" ्यांनय 30 दिवसयत सयिर करेल. 
 

सिर शयसन पदरपत्रक महयरयष्ट्र शयसनयच््य www.maharashtra.gov.in ् य सांकेतस्ळयवर 
उपलब्ध करण््यत आलेलय असून त्यचय सांगणक सांकेतयांक क्रमयांक 202511071731415235 आहे . 
हय शयसन दनणग् दडजीटल सवयक्षरीने सयक्षयांदकत करुन कयढण््यत ्ेत आहे. 

महयरयष्ट्रयचे रयज््पयल ्यांच््य आिेशयनुसयर व नयवयने. 
 
 

                             ( सुनांिय मो. घड्ययळे ) 
                              उप सदचव , महयरयष्ट्र शयसन 

प्रदत , 
       1) मय. रयज््पयल ्यांचे सदचव, रयजभवन, मलबयर दहल,मुांबई. 
       2) मय. मुख््मांत्री ्यांचे प्रधयन सदचव, मांत्रयल् मुांबई. 
       3) मय. उपमुख््मांत्री ( दवत्त दवभयग  व दन्ोजन दवभयग) ्यांचे सदचव, मांत्रयल् मुांबई. 
       4) मय. उपमुख््मांत्री (नगर दवकयस दवभयग ) ्यांचे सदचव, मांत्रयल् मुांबई. 

SUNANDA MOHANRAO 
GHADYALE

Digitally signed by SUNANDA MOHANRAO 
GHADYALE
DN: CN = SUNANDA MOHANRAO GHADYALE, C 
= IN, S = Maharashtra, O = GOVERNMENT OF 
MAHARASHTRA, OU = PDWD
Date: 2025.11.07 17:33:50 +05'30'
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       5) मय. दवरोधी पक्ष नेतय, दवधयनसभय/दवधयन पदरषि, दवधयनमांडळ, मुांबई. 
    6) मय.दवधयनस भय/दवधयन पदरषि सवग सिस्, दवधयनमांडळ सदचवयल्, मुांबई 
       7) मय. मुख्् सदचव, मांत्रयल्, मुांबई. 
       8) अपर मुख्् सदचव/प्रधयन सदचव/सदचव, सवग मांत्रयल्ीन दवभयग, मुांबई 
       9) आ्ुक्त, दिव्यांग कल््यण, आ्ुक्तयल्, पुणे 
     10) सवग दजल्हयदधकयरी, दजल्हयदधकयरी कय्ाल् 
     11) सवग आ्ुक्त, महयनगरपयदलकय 
     12) सवग प्रयिेदशक उपय्ुक्त, समयज कल््यण कय्ाल्, 

13) सहयय््क आ्ुक्त, मुांबई शहर / मुांबई उप नगर. 
     14) सवग मुख्् कय्गकयरी अदधकयरी, दजल्हय पदरषि 
     15) सवग समयज कल््यण अदधकयरी,दजल्हय पदरषि 
     16) भयरती् जनतय पयटी,महयरयष्ट्र प्रिेश, सी.डी.ओ.बॅरेक नां.1,्ोगक्षमेसमोर, वसांतरयव नयईक  
           चौक, नदरमन पॉईन्ट, मुांबई 400 021, 
     17) इांदड्न नॅशनल कयाँगे्रस, महयरयष्ट्र प्रिेश, कयाँगे्रस (आ्) सदमती, दटळक भवन, कयकयसयहेब  
            गयडगीळ मयगग, ियिर, मुांबई 400 025, 
    18) रयष्ट्रवयिी कयाँगे्रस पयटी, रयष्ट्रपती भवन, फ्री पे्रस जनगल मयगग,नदरमन पॉईन्ट,मुांबई 400021, 
    19) दशवसेनय, दशवसेनय भवन, गडकरी चौक, ियिर, मुांबई 400 028, 
    20) बहुजन समयज पयटी, महयरयष्ट्र कदमटी, जनशक्ती हॉल, ग्लोब दमल पॅलेस, वरळी,मुांबई   
            400013, 
    21) भयरती् कम््ुदनसट पयटी,महयरयष्ट्र कदमटी जनशक्ती हॉल, ग्लोब दमल पॅलेस,वरळी, मुांबई  
    22) भयरती् कम््ुदनसट (मयक्सगवयिी) पयटी, महयरयष्ट्र कदमटी, जनशक्ती हॉल, ग्लोब दमल पॅलेस,  
            वरळी, मुांबई  
    23) महयरयष्ट्र नवदनमाण सेनय, रयजगड, मयतोश्री टॉवर, दशवयजी पयकग , ियिर, मुांबई - 400 028, 
    24) दनवड नसती/ कय्ासन-1. 
 

 



जिल्हा सजितीसाठी छाननी आजि तपासिीसाठीचा निुना (Proforma) 

(नोंदिी प्रस्तावाची छाननी) 

जदव्ाांग व्क्ती हक्क अजिजन्ि, २०१६ च््ा कलि ५१ आजि जदनाांक १७ ऑक्टोबर, २०२५ च््ा 
शासन जनिण्ानुसार 

भाग अ: सवणसािारि िाजहती 

िुदे्द तपशील 
सांस्थेचे नाव 
 

 

जिल्हा 
 

 

सांस्थेचा प्रकार 
 
 

☐ शैक्षजिक  ☐ आरोग््  ☐ व्ावसाज्क प्रजशक्षि  
☐ कौशल्् जवकास  ☐ जनवासी कें द्र  ☐ इतर 

सांस्थेची नोंदिी कोित््ा का्द्यान्व् े
आहे ? 

☐ सोसा्टी का्दा   ☐ ट्रस्ट का्दा  ☐ कां पनी 
का्दा  कलि ८ ☐ इतर 

सांस्थेचे जन्ि व अटी(Articles of 

Association), उपजन्ि, सांस्थेची सनद 
(Memorandum of Association) 
अांतगणत जदव्ाांग क्षते्राशी सांबांजित तपशील 

 

व्वस्थापकी् सजिती सदस््ाांची ्ादी 
 

सांस्थेची उजद्दष्टे 
 

अिाचा जदनाांक (जन्ि ६(२), िहाराष्ट्र 
जन्ि २०२४ नुसार) 

 

तपासिीचा जदनाांक 
 

सांस्थेत जदव्ाांग व्क्ती हक्क अजिजन्ि, 
२०१६ आजि जदव्ाांग व्क्ती हक्क 
जन्िाांची प्रत उपलब्िता 

 

जदव्ाांग व्क्ती हक्क अजिजन्ि, २०१६ व 
सांबांजित इतर का्द्यातील तरतुदबाबाबत 
किणचाऱ्ाांच ेज्ञान 

 

 



भाग ब: सगुम््तेचे िूल््ाांकन 

 िागेबाबत िाजहती (िालकी/भाडेपट्ट्याने/क्षते्रफळ इत््ादी ) व त््ाबाबतची कागदपत्र े

सुगम््ता िापदांड अनुपालन (✓/✗) जनरीक्षिे / शेरे 

A. भौजतक पा्ाभतू सुजविा 

१. रॅम्पद्वारे प्रवशे्ोग्् इिारत 
  

२. प्रवशेद्वार, कॉजरडॉर आजि 
जलफ्ट वहीलचेअरसाठी 
अनुकूलता 

  

३. गॅ्रब बार आजि पुरेशी िागा 
असलेली सुलभ शौचाल्े. 

  

4. स्पर्शशक फरशी(Tactile 
Flooring) आजि िागणदशणक 
ब्लॉक्स प्रदान केले आहेत. 

  

५. पुरेसा प्रकाश, सुलभ 
आसनव्वस्था आजि उांची 
सिा्ोजित करण््ा्ोग्् 
फर्शनचर असलेले सांस्था/प्रजशक्षि 
कक्ष. 

  

6. बे्रल जलपीतील सूचना / िोठे 
प्रप्रट / उच्च कॉन्ट्रास्ट रांग. 

  

ब. िाजहती-तांत्रज्ञान  आजि िाजहती सुलभता  
1.दृश्् -श्राव् सहाय््क 
उपकरिे आजि का्ात्िक 
सहाय््क उपकरिे (स्रीन 
रीडर, श्रवि ्ांत्र) 

  

२. सांस्थेचे सांकेतस्थळ आजि 
सांवाद साजहत््ाची  उपलब्िता 
तसेच सुगम््ता 

  

३. प्ा्ी स्वरूपात उपलब्ि 
असलेले सुगम्् सूचना फलक 
आजि छापील साजहत््. 

  

क. वाहतूक आजि वातावरि 

४. जदव्ाांग व्क्तबासाठी सुगम्् 
वाहतूक व्वस्था प्रदान केली 
प्रकवा सुजविा जदली आहे का? 

  



५. सुरजक्षत पादचाऱ्ाांचे िागण, 
पुरेसा प्रकाश  आजि सचूना 
फलकाांची देखभाल. 

  

D. सुगम््ता लखेापरीक्षि (Audit) 
१. तज्ञाने त्ार केलेला 

सुगम््तेबाबातचा 
अहवाल. 

 
 

२. सुिारात्िक कारवाई 
केली आजि अनुपालन 
प्रिािपत्र सादर केल े
आहे का? 

 

 

 

भाग क: िागील तीन वर्षांतील आर्शथक िूल््ाांकन 

िापदांड रक्कि 
 

जनरीक्षिे / शेरे 
  

दशणजवलले ेजनिीचे स्रोत 
१. सरकारी अनुदान   

२.सीएसआर (सािाजिक दाज्त्व)   

३.देिगी(Donation)   

४.स्वत:चे उत्पन्न   

५.देिगी(Endowment)   

६. इतर   

गेल््ा तीन वर्षांचे लखेापरीजक्षत आर्शथक जववरिपत्रे 
वार्शर्षक खचाचे जवभािन 

१. किणचाऱ्ाांचे वतेन   

2. पा्ाभतू सुजविा   

3. पुनवणसन   

४. सहाय््क उपकरिे   

५. लाभार्थ््ांसाठी सेवा   

६. इतर   

सरकारी िदत/अनुदानाांजशवा् 
सांस्था का्ण करू शकेल का आजि 
उपरि राबवले का? 

  

दाज्त्व प्रकवा प्रलांजबत किे (िर 
असतील तर) 

  

भजवष््ातील आर्शथक स्स्थरतेबाबत 
जन्ोिन 

  



सांस्था किणचारी, लाभाथी आजि 
िालित्तेसाठी जविा सांरक्षि राखते 
का? 

  

आकस्स्िक जनिी (िर असेल तर)   

लाभार्थ््ांकडून आकारण््ात 
्ेिाऱ्ा शुल्काची िाजहती 

  

 

 

 

भाग ड: लाभाथी आजि सेवचेी गुिवत्ता 

जनदेशक सांख््ा 
 

पजरिाि / जनष्पत्ती / 
फलश्रतुी 

शेरा 
 

१. नोंदिीकृत / सेवा जदलले््ा 
जदव्ाांगाांची सांख््ा आजि श्रेिी 

   

२. वै् स्क्तकृत सेवा ्ोिना (त्ार 
आजि पुनरावलोकन केलेल््ा) 

   

३. शैक्षजिक / व्ावसाज्क 
जनकाल (उत्तीिण होण््ाचे प्रिाि, 
नोकरीची िागा, कौशल्् 
प्रिािपत्र) 

   

४.पुरजवल््ा िािाऱ्ा आरोग्् सेवा     

५. पुरजवल््ा गेलेल््ा पुनवणसन 
सेवा 

   

६. पुरजवल््ा गेलेल््ा सिुपदेशन 
सेवा 

   

७. लाभार्थ््ांच््ा सिािानासाठी / 
अजभप्रा्ासाठी का्णरत ्ांत्रिा 

   

८. जशक्षि व रोिगाराच््ा िुख्् 
प्रवाहात असलेल््ा  / नसलेल््ा . 

   

९. शासकी् का्णरि,सािाजिक 
दाज्त्व (CSR)भागीदार प्रकवा 
सािुदाज्क सांस्थाांशी सांबांि 

   

10. सिावशेन आजि हक्क 
िागरूकता ्ासाठी आ्ोजित 
केलेले पोहोच प्रकवा िागरूकता 
उपरि 

   



11. कुटुांबाची सांवदेनशीलता 
   

१2. सिुदा्ाची सांवदेनशीलता 
   

 

 

 जिल्हा सजितीचे जनरीक्षि: 

__________________________________________
__________________________________________ 

 

 

 

 

 

(स्वाक्षरी) 

 

 

 

 



SCRUTINY PROFORMA FOR DISTRICT COMMITTEE 
 

(SCRUTINY OF REGISTRATION APPLICATION) 
UNDER SECTION 51 OF THE RIGHTS OF PERSONS WITH DISABILITIES ACT, 2016 

AND GOVERNMENT RESOLUTION DATED 17.10.2025 

Part A: General Information 

Particulars Details 

Name of Institution  

Address  

District  

Type of Institution 

☐ Educational  ☐ Health   ☐ Vocational  

Training ☐ Skill Development  ☐  Residential 

Centre ☐ Other 

Acts under which the Institution is 
already registered 

☐ Societies Act ☐ Trust Act ☐ Section 8 
Companies Act ☐ Others 

Details regarding Articles of 
Association, Bye Laws, 

Memorandum of Association in 
relations to PwDWD’s Sector 

 

List of Managing Committee 
Members 

 

Objectives of the Institute  

Date of Application (as per Rule 
6(2), Maharashtra Rules 2025) 

 

Inspection Date  

Availability of copy of the RPwD 
Act, 2016 and Rules at the 
Institution 

 

Knowledge of the Staff regarding 

the provisions of the RPWD Act, 
2016 and other related Acts.  

 

 

 



 

Part B: Accessibility Assessment  

 Information of the premises whether owned/leased/area. Documents of the same. 

Accessibility Parameter Compliance (✓/✗) Observations / Remarks 

A. Physical Infrastructure 

1. Building accessible through 
ramps 

  

2. Entrance doorways, 
corridors and lifts wheelchair-
friendly  

  

3. Accessible toilets with grab 
bars and adequate space. 

  

4. Tactile flooring and guiding 
blocks provided. 

  

5. Institutions/ training rooms 
with adequate lighting, 
accessible seating and height-
adjustable furniture. 

  

6. Signage in Braille / large print 
/ high contrast colours. 

  

B. ICT and Information Accessibility 

1. Audio-visual aids and 
assistive devices functional 
(screen readers, hearing 
loops,). 

  

2. Institutional website and 
communication materials 
accessible 

  

3. Accessible notice boards 
and printed materials available 
in alternate formats. 

  

C. Transport and Environment 

4. Accessible transport 
provided or facilitated for 
PwDs. 

  

5. Safe pedestrian pathways, 
lighting, and signage 
maintained. 

  



 
D. Accessibility Audit 

1. Accessibility audit report 
prepared by empanelled 
expert. 

 
 

 2.Corrective actions taken and 
compliance certificate 
submitted. 

 
 

 

 

Part C : FINANCIAL ASSESSMENT FOR THE LAST 3 YEARS 

 

 Parameter Amount Observations / Remarks 

Source of funds indicated 

1. Government Grants 
  

2. CSR   

3. Donation   

4. Own income   

5. Endowment 
  

6. Other   

Audited financial statements for the last three years 

Break up of annual expenditure  

1. Staff salaries 
 

  

2. Infrastructure 
  

3. Rehabilitation   

4. Assistive Devices   

5. Beneficiary services   

6. Other   

Whether the institution will 
sustain and carry out activities 
without government aid/grants  

  

Liability or pending loans, if any   

Future financial stability plan 
  

Whether the institution maintains 
insurance coverage for staff, 
beneficiaries and assets 

  



Contingency funds, if any 
  

Details of the fees/charges 
chargeable from the 
beneficiaries 

  

 

 

PART D:  Beneficiary Outcomes and Service Quality 

Indicator Number Output/outcome Remarks 

1. Number and category of 
PwDs enrolled / served. 

   

2. Individualized service plans  
prepared and reviewed. 

   

3. Educational / vocational 
outcomes achieved (pass rate, 
job placements, skill 
certification). 

   

4. Health services provided 
 

   

5. Rehabilitation services 
provided 

   

6.counselling services provided.    

7. Beneficiary satisfaction / 
feedback mechanism in place. 

   

8. Whether mainstreamed/not in  
education / employment. 

   

9. Linkages with government 
programmes, CSR partners or 
community institutions. 

   

10. Outreach or awareness 

activities conducted for inclusion 
and rights awareness. 

   

11. Sensitization of family 
   

12. Sensitization of community 
   

 

 Comments of The Committee:- 

__________________________________________
__________________________________________ 

(Signature) 


